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Firmado digitalmente por MANSILLA
GUILLEN Maria Flar FAU
20495123091 soft

Cargo: Directora Gastion Pedagogica
Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 18.12.2025 98:28:04 -05:00

——
XN

B

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Aiio de la recuperacidn y conselidacitn de la economfa peruana

Huanta, 19 de Diciembre del 2025
INFORME N° 000175-2025-GRA/DREA-UGELHTA-AGP

A : HENRY LLALLAHUI HUAMANI
DIRECTOR DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO I
DREA-UGEL.HUANTA-AREA DE GEST. ADM. INF. Y EQUIPAMIENTO

De :  MARIA FLOR MANSILLA GUILLEN
DIRECTORA GESTION PEDAGOGICA ,
DREA-UGEL.HUANTA-AREA DE GESTION PEDAGOGICA

Asunto : SOLICITO LA APROBACION DE MODIFICACION DEL CMN N° 318
Referencia : PLAN DE TRABAJO 2025
Fecha . Huanta, 18 de Diciembre de 2025

Es grato dirigirme a su despacho con la finalidad de solicitar la
aprobacion de modificacion del cuadro multianual de necesidades para el cumplimiento
de las metas, objetivos estratégicos y operativos del area de gestion pedagdgica. Con la
finalidad de coadyuvar a la oportuna gestién de contratacioén de los bienes, servicios y
obras previstos en el CMN, conforme al art. 27.4 del articulo 27.

Adjunto

Modificacion del cuadro multianual de necesidades N° 318.

Por lo que, elevo para su conocimiento y que a través de su despacho sea autorizado, para
su atencion con la celeridad que ¢l caso amerite.

27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su reglamento y modificatorias, La integridad del

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para renovarle las
muestras de mi mayor consideracion y estima personal.

Atentamente,

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE POR:
MARIA FLOR MANSILLA GUILLEN
DIRECTORA GESTION PEDAGOGICA

cc.:
MMG/gaa

Documento electronico firmado digitalmente en el marco de la Ley N
documento y la autoria de la(s) firma(s} pueden ser verificadas en:

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en su Dependencia.

Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccién web:
https://sgdughuanta.regionayacucho.gob.pe:491/verifica/inicio.do e ingresando la siguiente clave:
AGEOQWB
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